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	苏州市级财政支出项目绩效自评价报告

	苏州市级财政支出项目绩效自评表

	项目名称
	科研项目经费
	项目年份
	2024

	项目主管部门(单位)
	苏州市社会科学院

	市级预算执行情况（万元）
	年初预算数
	当年使用上年结余、
结转及当年预算追加追减数
	财政拨款数
	指标结余数
	指标结余收回数

	
	80
	0
	80
	0
	0.83

	市级财政资金使用情况（万元）
	财政拨款数
	实际支付数
	资金结余、结转数
	其中：

	
	
	
	
	结转数
	财政收回数

	
	80
	79.17
	.83
	0
	0.83

	项目资金构成（详细列出各子项目名称和金额）

	子项名称
	调整预算数（万元）
	实际支出数（万元）

	合计
	80
	79.17

	科研项目经费
	80
	79.17

	项目
	类别
	指标名称
	目标值
	权重
	实际完成值
	自评分

	项目绩效实现情况（82分）
	决策目标
	立项程序规范性
	规范
	0.5
	规范
	0.5

	
	
	立项依据充分性
	充分
	0.5
	充分
	0.5

	
	
	绩效指标明确性
	明确
	0.5
	明确
	0.5

	
	
	绩效目标合理性
	合理
	0.5
	合理
	0.5

	
	
	预算编制科学性
	科学
	0.5
	科学
	0.5

	
	
	资金分配合理性
	合理
	1
	合理
	1

	
	过程目标
	资金到位率
	100%
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	资金使用合规性
	合规
	2
	合规
	2

	
	
	预算执行率
	=100%
	8
	98.9%
	7.56

	
	
	管理制度健全性
	健全
	1
	健全
	1

	
	
	制度执行有效性
	有效
	2
	有效
	2

	
	产出目标
	学术沙龙活动次数
	>=4
	7.5
	5
	7.5

	
	
	调研数量
	=12次
	7.5
	12次
	7.5

	
	
	成功举办苏州高质量发展论坛
	=1场
	7.5
	1场
	7.5

	
	
	课题调研及时性
	及时
	7.5
	及时
	7.5

	
	效益目标
	形成调研报告或专家观点汇编材料供领导参阅
	形成
	35
	行程
	35

	合计
	81.56



	填表说明：1．“年初预算数”填预算批复数；“当年使用上年结余、结转及当年预算追加追减数”填当年使用上年结余、结转数以及追加或追减预算数；“财政拨款数”填财政部门实际拨付的款项数；“实际支付数”填资金实际支付到最终使用者的数额；“结转数”填结转以后年度使用的资金数；“财政收回数”填财政部门收回的资金数。指标结余数=年初预算数+当年使用上年结余、结转及当年预算追加追减数-财政拨款数；计划结余数=财政拨款数-实际支付数=计划结转数+财政收回数。2．“决策”、“过程”类指标每个指标的权重值固定，“产出”、“效益”、“满意度”指标权重值是根据指标数量将每类指标总分值分摊到各项指标，即各项指标分值=每类指标总分值/该类指标个数。3．各项数据采集的时间节点均为2024年12月31日。4．定性指标根据实际完成情况按照100%、80%、60%、40%、20%、0六级权重予以评分。定量指标评分规则：“产出”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，完成100%～130%得权重值满分，超过130%的每超过1%扣权重值1%；“决策”、“过程”、“满意度”类指标以100%为满分；“效益”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，完成100%～200%得权重值满分，超过200%的每超过1%扣权重值1%；五类指标的所有指标实际完成值每低于目标值1个百分点相应扣减权重值的5%；某项指标无法提供具体数值，且无说明，得0分。

	项目基本情况

	项目概况
	反映单位为了促进社科事业发展，根据社科院实际需要而开展的科研学术活动经费。

	项目总目标
	坚持围绕中心、服务大局，着力做好决策咨询和学术研究两大核心工作。

	年度绩效目标
	坚持围绕中心、服务大局，着力做好决策咨询和学术研究两大核心工作。

	项目实施情况
	1.以“问题导向”引领“调研方向”，先后赴杭州、深圳、太原等地学习取经，并开展基层调研20余场次。2.确定“科研元年”的战略定位以来，我院立足苏州实际、聚焦课题研究，取得了一系列研究成果。3.在2023年成功举办首届苏州高质量发展论坛基础上，2024年精心打造集政策解读、学术研究、实地调研、专家咨询、工作座谈为一体的全视野、跨界融合的社科活动品牌——“前沿”，旨在紧盯前沿领域、荟聚前沿专家、呈现前沿观点，为市委市政府领导决策提供高质量咨政参考。

	项目管理成效
	1.编撰出版《人文经济学乡村样本：铜官山新实践》。深入开展课题研究29项。2.围绕“制度型开放，苏州怎么做”“数据要素，苏州怎么用”“碳足迹管理，苏州怎么干”开展三场“前沿”活动，受到政务界、学术界、实务界的广泛关注和良好反响，会议材料汇编也均获得了市委市政府领导的肯定性批示。

	项目管理存在的问题及原因
	课题数量较多，高质量项目尚显不足。主要由于科研力量仍显薄弱。

	进一步加强项目管理的建议
	我院将紧紧围绕市委、市政府中心工作，主动服务全市发展大局，为繁荣发展哲学社会科学事业、推进中国式现代化苏州新实践作出更大贡献。

	
	
	
	
	
	
	
	




