


	苏州市级财政支出项目绩效自评价报告

	苏州市级财政支出项目绩效自评表

	项目名称
	宣传文化发展资金
	项目年份
	2025

	项目主管部门(单位)
	中国共产党苏州市委员会宣传部

	市级预算执行情况（万元）
	年初预算数
	当年使用上年结余、
结转及当年预算追加追减数
	财政拨款数
	指标结余数
	指标结余收回数

	
	1293
	0
	1293
	0
	0

	市级财政资金使用情况（万元）
	财政拨款数
	实际支付数
	资金结余、结转数
	其中：

	
	
	
	
	结转数
	财政收回数

	
	1293
	1289.83
	3.17
	0
	3.17

	项目资金构成（详细列出各子项目名称和金额）

	子项名称
	调整预算数（万元）
	实际支出数（万元）

	合计
	1293
	1289.83

	宣传文化人才项目
	913
	913

	电影事业发展
	295
	291.83

	文化改革经费
	85
	85

	项目
	类别
	指标名称
	目标值
	权重
	实际完成值
	自评分

	项目绩效实现情况（72分）
	决策目标
	立项程序规范性
	规范
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	立项依据充分性
	充分
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	绩效指标明确性
	明确
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	绩效目标合理性
	合理
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	资金分配合理性
	合理
	1
	100%
	1

	
	
	预算编制科学性
	科学
	0.5
	100%
	0.5

	
	过程目标
	资金使用合规性
	合规
	2
	100%
	2

	
	
	资金到位率
	=100%
	0.5
	100%
	0.5

	
	
	预算执行率
	=100%
	8
	100%
	8

	
	
	制度执行有效性
	有效
	2
	100%
	2

	
	
	管理制度健全性
	健全
	1
	100%
	1

	
	产出目标
	组织文化产业、国有文化资产监管、数字文化改革等专题培训
	=1场
	3.12
	1场
	3.12

	
	
	姑苏宣传文化人才培训次数
	=1场
	3.12
	1场
	3.12

	
	
	2025年公益电影放映场次
	>=6000场
	3.12
	7563场
	3.12

	
	
	姑苏宣传文化人才组织申报评审
	=1次
	3.16
	1次
	3.16

	
	
	姑苏宣传文化人才资助项目验收通过率
	>=90%
	3.12
	100%
	3.12

	
	
	姑苏宣传文化人才培训结业率
	>=95%
	3.12
	100%
	3.12

	
	
	姑苏宣传文化人才资助项目立项通过率
	>=90%
	3.12
	96.83%
	3.12

	
	
	宣传文化人才培训时长
	>=3天
	3.12
	3天
	3.12

	
	效益目标
	电影展映活动
	>=1次
	5
	1次
	5

	
	
	市级国有文化企业监管成效
	提高
	5
	100%
	5

	
	
	对苏州电影市场全年情况的分析
	完整
	5
	100%
	5

	
	
	获评姑苏宣传文化名家人才产生较高的社会影响力
	有较高的社会影响力
	5
	100%
	5

	
	
	姑苏宣传文化人才培训涉及面
	=10个板块
	5
	10个板块
	5

	
	满意度目标
	电影放映满意度
	>=90%
	5
	96.97%
	5

	合计
	72



	填表说明：1．“年初预算数”填预算批复数；“当年使用上年结余、结转及当年预算追加追减数”填当年使用上年结余、结转数以及追加或追减预算数；“财政拨款数”填财政部门实际拨付的款项数；“实际支付数”填资金实际支付到最终使用者的数额；“结转数”填结转以后年度使用的资金数；“财政收回数”填财政部门收回的资金数。指标结余数=年初预算数+当年使用上年结余、结转及当年预算追加追减数-财政拨款数；计划结余数=财政拨款数-实际支付数=计划结转数+财政收回数。2．“决策”、“过程”类指标每个指标的权重值固定，“产出”、“效益”、“满意度”指标权重值是根据指标数量将每类指标总分值分摊到各项指标，即各项指标分值=每类指标总分值/该类指标个数。3．各项数据采集的时间节点均为2025年12月31日。4．定性指标根据实际完成情况按照100%、80%、60%、40%、20%、0六级权重予以评分。定量指标评分规则：“产出”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，完成100%～130%得权重值满分，超过130%的每超过1%扣权重值1%；“决策”、“过程”、“满意度”类指标以100%为满分；“效益”类每项指标的实际完成值对应预期设定的目标值，完成100%～200%得权重值满分，超过200%的每超过1%扣权重值1%；五类指标的所有指标实际完成值每低于目标值1个百分点相应扣减权重值的5%；某项指标无法提供具体数值，且无说明，得0分。

	项目基本情况

	项目概况
	随着我国经济社会的快速发展，文化建设逐渐成为国家核心竞争力的重要组成部分。为实现文化迈上新台阶，苏州市需要筑立坚实的基础，激发文化创新活力，提高文化软实力，促进文化繁荣兴盛。根据中国共产党宣传工作条例，设立本专项资金。宣传文化发展资金用于扶持引导全市文艺精品创作生产，群众文化活动引导，姑苏宣传文化人才评审和项目资助以及部分省市重大主题文化活动、马克思主义阵地建设、意识形态工作、电影发展工作等。

	项目总目标
	深化文化体制改革，培育和践行社会主义核心价值观，加强文化基础设施建设，弘扬中华优秀传统文化，推动文化创意产业创新发展，加强文化交流与合作。

	年度绩效目标
	组织姑苏宣传文化人才申报评审1次；组织文化产业、国有文化资产监管、数字文化改革等专题培训1次；全年公益电影放映场地超6000场；组织姑苏宣传文化人才培训1次；

	项目实施情况
	一、资金使用情况。2025年度宣传文化发展资金预算1293万元，实际共支出1289.83万元，预算执行率为99.75%。其中，电影事业发展资金预算295万元，实际支出291.83万元；文化改革经费资金预算85万元，实际支出85万元；宣传文化人才项目资金预算913万元，实际支出913万元。二、项目实施情况1、组织姑苏宣传文化人才项目特聘人才申报评审，共计对7位特聘宣传文化人才进行评审。2、2025年12月8日-13日市委宣传部组织全市数字文化产业高质量发展专题培训班，培训地点为中山大学广州南校园，培训人员为各市级文化国企相关业务部门（公司）负责同志、各县级市（区）宣传部分管负责同志及相关业务科室负责同志、重点数字文化企业代表。3、2025年，苏州公益电影放映创新方法方式、改进服务方式、提升服务质量，更好地保障人民群众基本文化权益。全年市区放映场次总量7563场，将更多优质影片带到基层。4、组织苏州市宣传思想文化领域高层次人才赴厦门大学开展姑苏宣传文化人才培训，培训课时时长为3天。

	项目管理成效
	1、姑苏宣传文化人才资助项目立项通过率为100%；对往年资助项目进行验收，验收通过率96.83%，姑苏宣传文化人才培训参加人数为48人，覆盖面为十个板块，结业率100%。2、分析了解了2024年苏州电影市场整体发展情况，为我市各级电影主管部门提供了理论依据与参考，为苏州电影高质量发展提供了重要意见。3、市级国有文化企业监管成效显著。2026年初，根据市委考核办统一部署，对三家国企开展了考核工作。其中，苏州新闻出版集团、苏州广电传媒集团位列第一等次，苏州文投集团位列第二等次。4、举办“2025年致敬经典国际修复电影展”。本次影展由国家电影局指导，中国电影资料馆、江苏省电影局共同主办，中共苏州市委宣传部承办，江苏省电影集团、苏州市广播电视总台协办，组织了多国别电影展映、默片现场配乐、人文电影课、跟着电影游苏州等活动。“2025年致敬经典国际修复电影展”的成功举办，不仅促进了电影文化遗产的保护利用，也为打造人文经济学的苏州实践样本、电影强国建设贡献了苏州力量。5、在市区组织开展了电影放映满意度调查问卷项目，围绕选片、视听效果、放映选址、放映员服务、主题放映等相关方面展开调查，共有3822人次参加。经统计分析，苏州电影放映满意度达到98.63%。说明观众对苏州电影放映非常满意，部分观众还提出了多去公园、市民中心等场所开展放映新片，加强氛围布置等建议，对于电影放映工作的提升具有重要的指导意义。下一步，将尽可能提升放映质量，同时改进调查方式方法，做好公益电影放映。

	项目管理存在的问题及原因
	1、苏州电影市场报告提出苏州电影行业的一些短板，也给出了改进和提升建议。其中针对苏州市本土影视行业的提升建议成果转化比较缓慢。主要原因苏州本土影视行业的成长发展需要时间，不能够一蹴而就。2、姑苏宣传文化人才资助项目获得省级以上奖项的项目较少，主要原因是项目定位偏向“江南文化”品牌塑造。项目有地方特色，但在省级以上范围竞争力不强。

	进一步加强项目管理的建议
	1、加强电影行业人才引进力度，对处于电影行业产业链中的苏州本地公司给予政策扶持。2、深化与省属文艺院团、艺术院校、国家级演艺平台联合创排、联合申报，借力头部资源提升作品层级与评审认可度。

	
	
	
	
	
	
	
	




